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Eine adäquate Wertermittlung von Unternehmensvermögen ist von besonderer
Relevanz. So sind Stakeholder, wie Investoren, Lieferanten oder Kreditgeber, auf
verlässliche Informationen über den Wert und das Wertpotenzial eines
Unternehmens angewiesen. Marktwert und Buchwert genügen allerdings immer
weniger dem Anspruch, über die tatsächliche Vermögenssituation eines
Unternehmens eine realistische Aussage zuzulassen. Speziell wissensbasierte
Unternehmen können in der Regel im Vergleich zu anlagenintensiven
Unternehmen einen relativ zur Höhe des Buchkapitals betrachteten größeren
wirtschaftlichen Erfolg erzielen. Dieser Erfolg wird in hohem Maße auf das
immaterielle Vermögen eines Unternehmens zurückgeführt. Gerade das
Humankapital als Teil dieses immateriellen Vermögens scheint zur Generierung
von Unternehmensgewinn von herausragender Bedeutung zu sein, da der Mensch
durch seine Leistung wesentlichen Einfluss auf die unternehmerische
Wertschöpfung ausübt. Eine Quantifizierung des Humankapitals mit dessen
Potenzialen kann aufzeigen, wie ein Unternehmen in naher Zukunft mit
ökonomischen Herausforderungen umzugehen vermag. Da das Humankapital
durch das Wissen, die Fertigkeiten und die Potenziale der Mitarbeiter verkörpert
wird, bedarf es auch strategischen Denkens und qualitativer Methoden, um es zu
identifizieren und zu bewerten. Auf Grund der Nähe zu personalwirtschaftlichen
Fragestellungen und des bereits verfügbaren Instrumentariums eignet sich
insbesondere das Personalcontrolling zur Wahrnehmung des hieraus
resultierenden Aufgabenkomplexes. In dem Buch werden daher Aufgaben,
Instrumente und Organisationsformen des Personalcontrollings erläutert. Es
werden ferner verschiedene Verfahren zur Messung und Steuerung von
Humankapital vorgestellt und kritisch anhand von zuvor ausgearbeiteten
Anforderungen analysiert. Dabei wird auch erforscht, inwiefern das
Personalcontrolling tatsächlich zur Messung und Steuerung von Humankapital
herangezogen werden kann oder ob diese Aufgabe besser von anderen
Unternehmensbereichen, wie etwa dem Finanzcontrolling, wahrgenommen
werden sollte. Im empirischen Teil des Buches wird neben der Praxisrelevanz des
Personalcontrollings die Bedeutung von Verfahren zur Messung und Steuerung
von Humankapital in der Unternehmenspraxis aufgezeigt. Es wird untersucht, ob
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dem oftmals postulierten Stellenwert des Mitarbeiters als Vermögenswert
tatsächlich Rechnung getragen wird und ob Verfahren zur Messung und
Steuerung von Humankapital überhaupt zur Anwendung kommen. Dazu werden
Studien aus der betriebswirtschaftlichen Wissenschaft und die Geschäftsberichte
der DAX30-Unternehmen des Geschäftsjahres 2008 ausgewertet.
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ökonomischen Herausforderungen umzugehen vermag. Da das Humankapital durch das Wissen, die
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Personalcontrollings die Bedeutung von Verfahren zur Messung und Steuerung von Humankapital in der
Unternehmenspraxis aufgezeigt. Es wird untersucht, ob dem oftmals postulierten Stellenwert des
Mitarbeiters als Vermögenswert tatsächlich Rechnung getragen wird und ob Verfahren zur Messung und
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Editorial Review

Users Review

From reader reviews:

Margert Lewis:

Here thing why this Messung und Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das
Personalcontrolling (German Edition) are different and reliable to be yours. First of all studying a book is
good but it depends in the content of it which is the content is as yummy as food or not. Messung und
Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das Personalcontrolling (German Edition) giving
you information deeper since different ways, you can find any e-book out there but there is no guide that
similar with Messung und Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das
Personalcontrolling (German Edition). It gives you thrill looking at journey, its open up your personal eyes
about the thing in which happened in the world which is maybe can be happened around you. You can
actually bring everywhere like in playground, café, or even in your approach home by train. For anyone who
is having difficulties in bringing the paper book maybe the form of Messung und Steuerung von
Humankapital: Neue Herausforderungen an das Personalcontrolling (German Edition) in e-book can be your
option.

Ryan Pearson:

The e-book untitled Messung und Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das
Personalcontrolling (German Edition) is the guide that recommended to you to study. You can see the quality
of the reserve content that will be shown to a person. The language that publisher use to explained their way
of doing something is easily to understand. The article writer was did a lot of research when write the book,
to ensure the information that they share for your requirements is absolutely accurate. You also might get the
e-book of Messung und Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das Personalcontrolling
(German Edition) from the publisher to make you much more enjoy free time.

Mark Hoffman:

Do you have something that that suits you such as book? The reserve lovers usually prefer to choose book
like comic, limited story and the biggest you are novel. Now, why not trying Messung und Steuerung von
Humankapital: Neue Herausforderungen an das Personalcontrolling (German Edition) that give your
entertainment preference will be satisfied simply by reading this book. Reading practice all over the world
can be said as the opportinity for people to know world a great deal better then how they react to the world. It
can't be mentioned constantly that reading habit only for the geeky particular person but for all of you who
wants to always be success person. So , for every you who want to start examining as your good habit, it is
possible to pick Messung und Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das
Personalcontrolling (German Edition) become your starter.



Hye Elliott:

The book untitled Messung und Steuerung von Humankapital: Neue Herausforderungen an das
Personalcontrolling (German Edition) contain a lot of information on that. The writer explains your ex idea
with easy way. The language is very simple to implement all the people, so do definitely not worry, you can
easy to read it. The book was written by famous author. The author will bring you in the new era of literary
works. It is easy to read this book because you can please read on your smart phone, or program, so you can
read the book in anywhere and anytime. If you want to buy the e-book, you can available their official web-
site as well as order it. Have a nice learn.
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